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ESTATUTOS PARA ASOCIAC}ION DEL GRUPO DE MAYORES DE
TELEFONICA DE BADAJOZ

TITULO I. DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Art. 1°. —Denominacién
Se constituye en la Comunidad de Extremadura unecidddén que se
denominardAsociacion del Grupo de Mayores de Telefénica de Bajoz (en
adelante AGMT Badajoz), que se regira por los presentes Estatutos y por la
vigente Ley de Asociaciones.

Art. 2°. — Objeto.
La finalidad de la Asociacion es enteramente spsialanimo de lucro, siendo
sus objetivos:

a) Larepresentacion, defensay promocion de losasésrculturales, sociales y
econdmicos de los asociados.

b) Fomentar, por todos los medios a su alcance, tapocacion de forma activa
en la vida comunitaria, de todos su socios.

c) Promocionar toda clase de manifestaciones y aatieisl sanitarias, socio-
culturales y econdmicas apropiadas para las Perddagores.

d) Participar en los estudios de necesidades y pr@slede las Personas
Mayores.

e) Colaborar con otras entidades para el mejor logriosifines propuestos, asi
como asociarse a Federaciones de Asociaciones ®n@s Mayores,
especialmente a las formadas por otros grupos gerdade Telefonica.

f) Esta Asociacion se declara adherida &Asociacion Grupo de Mayores de
Telefonica (AGMT)" constituida en Madrid el dia 4 de Mayo de 1%f#&hdose
de alta en el Registro de Asociaciones del Minisierde Justicia e Interior el
5 de Julio de 1994 con el nimero 134.358¢e la que conoce sus Estatutos,
aprueba y asume en su totalidad, sin que ello poegia menoscabo alguno de
su independencia.
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Art. 3°. - Domicilio.
El domicilio de la Asociacion radicara Badajoz, calle Enrique Segura Otafio,
7; edificio Telefonica Alvarado.

Art. 4°. — Ambito territorial previsto para la actividad.
La Asociacién desarrollara sus actividades endaipcia de Badajoz.

Art. 5°, — Duracion.
La Asociacién tendra una duracién indefinida y ssaisolvera por acuerdo de
la Asamblea General Extraordinaria o por cualquilerdas causas previstas por
las leyes.

Art. 6°. — Personalidad Juridica.
La Asociacién tendra personalidad juridica propatando capacitada para
adquirir y poseer bienes muebles e inmuebles yzegdbda clase de actos.

Art. 7°. — Los presentes Estatutos seran cumplidos mediargeatuerdos que
validamente adopten la Junta Directiva y la Asamlikeneral, dentro de sus
respectivas competencias.

TITULO I DE LOS SOCIOS.

Art. 8°. — Podran sesociosde la Asociacion del Grupo de Mayores de Teletbmie
Badajoz:

a) Socios de numero:
Podran ser socios de numero todas las persondadaki prejubiladas,
desvinculadas, pensionistas y discapacitadas, aaivo, que procedan de
Telefbnica, S.A. y su Grupo de Empresas, asi camadnyuges viudos de
las mismas.

b) Socios simpatizantes:
Podran ser socios simpatizantes las personas goenmaliiendo ninguno de
los requisitos anteriores sean presentadas paoain de numero. Abonaran
la misma cuota anual y tendran los mismos dereghaidigaciones que los
socios de numero.
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Quienes deseen asociarse lo solicitardn por eseritel modelo pertinente, en la
Asociacion. La condicion de socio se adquiere ema@inento en que la Junta
Directiva resuelva sobre la admision en cada caso.

Art. 9°, — Serarsocios de Honoraquellas personas o entidades que se distingaupo
actos meritorios en beneficio de AGMT Badajoz. Sepdopuestos para su
confirmacién a la Asamblea General, que de sertadepjercera la concesion a
titulo meramente honorifico, sin que ello compdateondicion juridica de socio.

Art. 10°. —Sonderechos de los socios

1. Participar en las actividades, servicios y prestaas desarrolladas por AGMT
Badajoz en beneficio de sus asociados, previagadifin adecuada y puntual
en cada caso. Especialmente, recibir el homenajeciddb a los socios
octogenarios o de mayor edad, cuando le corresmuim el orden establecido
y siempre que cuente con una antigiiedad minima sowrio de AGMT Badajoz
de dos afos.

2. A ser convocado Y asistir a la Asamblea Generaloary voto, en la forma que
se determine, presentar a debate ponencias, ptapyesnmiendas.

3. Elegir y ser elegido para ocupar puestos en loan@ig de gobierno y / o
representacion, con el limite fijado en el articl#8 de estos Estatutos.

4. Formular propuestas por escrito referidas y razamadlos fines de AGMT
Badajoz por conducto del Sr. Secretario, asi coofioitar informacion sobre
cualquier aspecto del funcionamiento organico dédaciacion. En ambos
casos recibir respuesta por idéntico conducto \ceationiento, en tiempo
razonable.

Art. 11°. —Deberes de los socios

1. Satisfacer las cuotas establecidas, en la cuaritiana que se acuerde por la
Asamblea General.

2. Colaborar en las tareas y actividades de AGMT Redagegin sus
disponibilidades, tanto por ofrecimiento propionmatendiendo a la solicitud
de la Junta Directiva.
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3. Cumplir los presentes Estatutos, asi como los doseadoptados por los
organos de Gobierno de AGMT Badajoz, en cualqulersus instancias.

4. Asistir a las convocatorias o justificar las ausgsc

5. Notificar los cambios de domicilio o de situaciGrgonal que impliquen a la
gestion administrativa de AGMT Badajoz.

Art. 12°. — La condicion de socio se perdera:
1. Por escrito, a peticion propia o por fallecimiento.

2. Por impago de las cuotas. Podra ser readmitidonseigcunstancias, en caso
de saldar la deuda.

3. Por falta grave contra los intereses de AGMT Badajoderivados de su
conducta personal, decision que necesariamenteabidteresado, debera ser
aprobada en Asamblea General a propuesta de k& Dusttiva.

4. En virtud de las circunstancias que concurran efalta, la perdida de la

condicion de asociado podra ser transitoria hastaumciamiento de la
Asamblea General.

TITULO 1l REGIMEN ECONOMICO.

Art. 13°. —La Asociacion del Grupo de Mayores de Telefone®8ddajoz carece de patrimonio
en el momento de su fundacion, estimando el liddétsu presupuesto anual en 12.000
euros.

El ejercicio Asociativo y Econdmico sera anual gwure tendra lugar el 31 de Diciembre
de cada afo.

Art. 14°, - Los recursos econOmicos previstos para genenaatsimonio, son:

1. Las cuotas regulares de los socios.

2. Las aportaciones, donaciones, subvenciones y cusbdea tipo de ayudas
procedentes de personas fisicas u Organismos psilgiprivados.

Paginad del14



AT
/ |'r{,f;::.;1 ares

“ TELEFONICA

3. Las rentas, intereses, dividendos y cualquieraéase de beneficios derivados del
patrimonio.

Art. 15° — Tanto el patrimonio como los ingresos generagesdestinaran al
cumplimiento y desarrollo de fines definidos eddiculo 2° de estos Estatutos.

Art. 16°. — Los gastos se regulardn mediante el presupapsibado, para cada ejercicio,
por la Asamblea General.

TITULO IV ORGANOS DIRECTIVOS.

Art. 17°. — La direccién y administracion de la Asociaci@nrera a cargo de una Junta
Directiva y de la Asamblea General.

TITULO V DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Art. 18°. — La Asociacion sera gestionada y representadanms Junta Directiva que
estard integrada por:

e Un Coordinador

e Un Subcoordinador

e Un Secretario

e Un Tesorero

» Tantos vocales como sean precisos

Asimismo, dentro de este Organo de Gestion Pralinestara integrado el
Voluntariado Provincial, que lo constituira:

* Un Coordinador/Responsable de Voluntariado
» Tantos vocales como sean precisos

Todos ellos seran designados y revocados por lmlsa General. Los socios
en Junta General Extraordinaria, elegiran directaenéodos los cargos de la
Coordinadora Provincial, utilizando el sistema despntacion de candidaturas,
en las que deberé figurar al menos un 51% de samasprocedencia de
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Telefonica (Socios de nimero). La duracion de lasdatos sera de cuatro afios,
renovables tacitamente. No hay limitacién del niomer mandatos.

1) Requisitos para ser candidato a miembro de la Rirgativa.

Para ser candidato se requiere

a. Ser socio de AGMT Badajoz.

b. Estar al corriente de las cuotas de la Asociacion.

c. Para los cargos de Coordinador, SubcoordinadoryeBeio vy
Tesorero, tener una antigiedad minima, en AGMT padae dos
anos.

2) Vacantes y nuevas incorporaciones en la Juntativiaec

Pueden producirse vacantes bien por renuncia \aslara bien por cese, que
se decidira por mayoria absoluta de los miembrosadéunta Directiva.

La entrada de un nuevo miembro, por vacante o poesidades de gestion,
sera propuesta por el Coordinador Provincial ylagada por la mayoria de los
miembros de la Junta Directiva. La duracion eraegj@ del nuevo miembro
se adecuara a la establecida para el resto.

Todos los cargos que componen la Junta Directréansgratuitos, salvo decision
puntual aprobada en Asamblea General Extraordinaria

Art. 19°. - El cese en el cargo antes de extinguirse el térneiglamentario podra deberse
a:

a) Dimision voluntaria presentada mediante un esenit@l que se razonen los
motivos.

b) Enfermedad que incapacite para el ejercicio dgjacar

c) Causar baja como miembro de la Asociacion.

d) Sancién impuesta por una falta cometida en eliejerdel cargo.

Las vacantes que se produzcan en el 6érgano desegpaeion se cubriran en la

primera Asamblea General que se celebre. No olestanjunta Directiva podra

contar, provisionalmente, hasta la proxima AsamfBeaeral, con un miembro
de la Asociacion para el cargo vacante.
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Art. 20°. - Los miembros de la Junta Directiva que hubia@guwtado el plazo para el cual
fueron elegidos, continuaran ostentando sus cdrgsts el momento en que se
produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Art. 21°. - La Junta Directiva se reunird como minimo uraalemes y cuantas veces lo
determine su Coordinador, para estudiar y resdbaos los asuntos pendientes,
0 a iniciativa o peticion de la mitad mas uno demiembros. Sera presidida por
el Coordinador, y en su ausencia, por el Sub-Coadiir.
Quedara validamente constituida cuando asistatélmmas uno de sus miembros
y para que sus acuerdos sean validos deberamsatdds por mayoria de votos.
En caso de empate, el voto del Coordinador secaldtad.

Art. 22°. - Facultades de la Junta Directiva:
La Junta Directiva es responsable de que la Asociam se desvie de sus fines,
para lo cual cumplira y tutelara el cumplimientda@epreceptos especificados en
estos Estatutos, asi como los acuerdos adoptaddsnémn General, Ordinaria o
Extraordinaria.

Las facultades de la Junta Directiva se extendexamcaracter general a todos
los actos propios de las finalidades de la asamiadiempre que no requieran,
segun estos Estatutos, autorizacion expresa dsdmBlea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestecondmica y administrativa
de la Asociacion, acordando realizar los oportwuogratos y actos.

b) Llevar la gestion y representacion de la Asocia@drtodo aquello que no
estuviera legal y estatuariamente reservado adaBka General.

c) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

d) Llevar una contabilidad conforme a las normas dfipas que permita
obtener la imagen fiel del patrimonio, del resuitgdle la situacion financiera
de la entidad.

e) Disponer la apertura de cuentas en todo tipo dedagtgs, como depadsitos,
cuentas corrientes, libretas, etc. cuentas detoré&dii como la disposicion de
sus saldos y contenido.

f) Formular y someter a la aprobacion de la Asambleae@l las Cuentas
Anuales y las Memorias de Actividades del ejercaterior, asi como los
Presupuestos Economicos y de Actividades parzedieip siguiente.
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9)

h)

)

k)

)

m)

n)

0)

p)

Q)

Cubrir las vacantes en su seno de manera provishas#a tanto no sean
nombrados los sustitutos.

Proponer la cuantia de las cuotas y su variacion.
Solicitar créditos sobre las subvenciones que digpan corresponder.

Resolver sobre la admision de asociados, resersanddacultad de rechazar
la solicitud de admisién cuando hubiere motivo faméntado.

Aprobar las actas de las reuniones de la JuntatiViaey ejecutar los acuerdos
aprobados.

Cumplir y hacer cumplir los preceptos establecielogl presente Estatuto.

Proponer el nombramiento de Socio de Honor a apiglersonas y/o
entidades que se estimen merecedoras de tal distinc

Nombrar delegados para alguna determinada actididda Asociacion.

Convocar las Asambleas Generales, Ordinarias yaéixtinarias, asi como la
confeccion del Orden del Dia para las mismas.

La Junta Directiva sera el 6rgano competente pdaeapretar los preceptos
contenidos en estos Estatutos.

Resolver sobre la admision de un NO SOCIO en lagzacion de cualquier
actividad convocada por AGMT Badajoz, a propuestaublquiera de los
miembros de la Junta Directiva por concurrir ciktancias que asi lo
aconseje.

En general, adoptar todas aquéllas medidas nemespdara el mejor
cumplimiento de los fines de AGMT Badajoz, estamtitigados a rendir
informe a la Asamblea General.

Cualquier otra facultad que no sea de la exclugivapetencia de la Asamblea
General de socios.

El Coordinador tendra las siguientes atribuciones:

Representar legalmente a la Asociacion ante loguiales de Justicia o
cualquier otra Autoridad, Organismo o Corporacjiudiendo delegar dicha
representacion en otro miembro de la Junta Direciia favor de Abogados
o Procuradores de los Tribunales de Justicia.
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b)

f)

g)

Representar a AGMT Badajoz en todo tipo de acta®ntratos en que
intervenga éste, autorizando con su firma y lalésbrero los documentos de
pago Yy disposicion de fondos y valores del Patrimde AGMT Badajoz.

Control de todas las actividades de la Asociacion.

Convocar, presidir y levantar las sesiones quécela Asamblea General y
la Junta Directiva, asi como dirigir las delibeos®s de una y otra,
dirimiéndolas con voto de calidad en los empates.

Ordenar pagos y autorizar con su firma los docuosgntactas y
correspondencia.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena raadehla Asociaciéon
aconseje o en el desarrollo de sus actividadeieasecesaria o conveniente,
sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a léalDirectiva.

Cualquier otra actividad dimanante de su condid@mepresentante legal de
la Asociacion y todas aquéllas que le vengan adagaor precepto legal,
reglamentario o estatuario.

Art. 24°, — El Subcoordinador colabora y asiste al Coordinador en el ejerci@csd
cargo.

Sustituird al Coordinador, con caracter provisiopatransitorio en caso de
ausencia, enfermedad, defuncion, incapacidad onoéuwlel Coordinador, y
tendra las mismas atribuciones que él.

Art. 25°. -

El Secretario es el fedatario de la Asociacion y custodiardoeudhentacion

de la Entidad.

Son funciones del Secretario:

a) Actuar como tal en las reuniones de la Junta Duagtde las Asambleas,
Ordinarias y Extraordinarias, levantar acta dentésmas y confeccionar
el correspondiente Libro. Las Actas seran validas su firma y con el
visto bueno del Coordinador, tras su corresponeiaptobacion.

b) Redactar la Memoria Anual con los resultados dekcagjio y las
actividades realizadas.

c) Llevara el registro de asociados en la forma leiggnte.
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Art. 26°. — El Tesoreroes el responsable de la gestion econdmica de leigkson.

Vigilar4 y controlara la administracion del Patrmm de AGMT Badajoz,
registrando en los correspondientes libros losaoigrpagos autorizados por la
Junta Directiva.

Firmara con el visado del Coordinador toda la deentacion que afecte a la
Tesoreria y Contabilidad de AGMT Badajoz.

Art. 27°. — El Responsable de Voluntariadoes el encargado de dirigir, gestionar y
coordinar todas las actividades del Grupo de Valuso de AGMT Badajoz.
Son funciones del Responsable de Voluntariado:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Coordinar los Grupos de Donantes de Sangre.

Organizacion de actividades encaminadas a favomedes Bancos de
Alimentos y Comedores Sociales.

Propuesta, formulacion y curso en la Aplicacionekarde los Proyectos
del Voluntariado.

Seguimiento de los mismos una vez aprobados tantsueaspecto de
gestion como el de ejecucion.

Gestién, seguimiento y control de los socios déinariado asi como su
elevacién a Madrid.

Ayudar a nuestros socios que lo necesiten en aspates como gestiones
bancarias, médicas, etc. asi como cualquier ot spI considere
conveniente.

Preparar y cursar por correo electronico los messanunciando el
fallecimiento de un socio o familiar y enviar l@snos o coronas de flores
a los sepelios.

Preparar y enviar las cartas, o correos electrénide pésames, a los
familiares de los socios fallecidos.

Art. 28°. — LosVocalestendran las obligaciones propias de su cargo aoiembros de
la Junta Directiva, y asi como las que nazcansiddéegaciones o comisiones de
trabajo que la propia Junta les encomiende.

Art. 29°. — La Junta Directiva, tras cada renovacion deasargesarrollara las funciones
propias de cada uno de sus componentes adaptamdsspacificadas en los
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presentes Estatutos a las circunstancias de cadeemb@ Estas funciones
guedaran plasmadas en un Certificado que expedimagra el Secretario con el
visto bueno del Coordinador, asi como en el Actdadesunion de la Junta
Directiva que se celebre a tal fin.

TITULO VI DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Art. 30°. — La Asamblea General, integrada por todos los spe®gl 6rgano supremo
de gobierno de la Asociacion.

Los acuerdos adoptados por la Asamblea Generajasbk todos los socios,
presentes y ausentes; sus acuerdos son inapelables.

Art. 31°. — Las Asambleas Generales seran de dos clasesia@agi y Extraordinarias.
La ordinaria se celebrara una vez al afio dentrlmgiéres meses siguientes al
cierre del ejercicio; las extraordinarias se celgdr cuando las circunstancias lo
aconsejen, a juicio del Coordinador, cuando laalDiectiva lo acuerde o cuando
lo proponga por escrito una décima parte de losiasos; en dicha peticion
debera figurar, ademéas del nombre de los socio®).sul. y expresarse los
motivos en que la fundamentan.

Art. 32°, — Las convocatorias de las Asambleas Generales 8earé@a por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunion asiocel orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar. Eawerlvocatoria y el dia sefialado
para la celebracién de la Asamblea en primera aatgda habran de mediar al
menos diez dias, pudiendo asi mismo hacerse cangtacediera la fecha y hora
en que se reunira la Asamblea en segunda convizcatior que entre una y otra
pueda mediar un plazo inferior a media hora.

Las reuniones de la Asamblea General las dirigit&oordinador y el Secretario.

El Secretario redactara el Acta de cada reunionreflgjara un extracto de las
deliberaciones, el texto de los acuerdos que sanhagloptado y el resultado
numerico de las votaciones. Al comienzo de cadaidewle la Asamblea General
se leerd el Acta de la reunion anterior a fin de sgpiapruebe o no.

Art. 33°. — Las Asambleas Generales, tanto ordinarias comaaxiinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatorianda concurran a ella un
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tercio de los asociados con derecho a voto, y gunska convocatoria cualquiera
gue sea el numero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de éamsopas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superes negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, ecdlai las abstenciones.

Sera necesario el acuerdo favorable de los 2/3odesbcios, presentes o
representados, reunidos en Asamblea General Editmaca, para:

a)
b)

c)
d)
e)

Acuerdo de remuneracion de los miembros de la Ibiné&tiva.

Acuerdo para constituir una Federacion de asociasi@ integrarse en
ellas.

Disposicidn o enajenacion de bienes integrantesmdelvilizado.
Modificacion de estatutos.
Disolucion de la stidad.

Art. 34°. — Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a)
b)
c)

d)

Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Duzcti
Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta tivigseen orden a las
actividades de la Asociacion.

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

Cualquiera otra que no sea de la competencia éxalde la Asamblea
Extraordinaria.

Art. 35°. — Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

Acuerdo de remuneracion de los miembros del érgan@presentacion.
Modificacion de los Estatutos.

Disolucion de la Asociacion.

Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.
Constitucion de Federaciones o integracion en ellas.

Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.
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TITULO VII DE LA ADMINISTRACION

Art. 36°. — La Asociacion llevara preceptivamente los libresAttas, de Caja y de

Registro de Socios, asi como todos los otros dootoweexigidos por las
disposiciones legales aplicables.

Art. 37°. — La Asociacion llevara también un fichero de so@psl que se hara constar
los datos de cada asociado.

TITULO VIII  DISOLUCION DE LA ASOCIACION
Art. 38°. —La Asociacion se disolvera:
a) Por voluntad de los socios.
b) Por causas determinadas en el Cédigo Civil.

c) Por sentencia judicial firme.

Art. 39°. —El primer supuesto del articulo anterior, precisracuerdo favorable de los

dos tercios ( 2 / 3 ) de los socios, presentespoesentados, reunidos en
Asamblea General Extraordinaria convocada paradiohalidad.

Art. 40°. — Adoptado el acuerdo de disolucion en Asambleae@é Extraordinaria, la
Junta Directiva se constituira en Comision Liquigiad la cual se hara cargo de
los fondos que existan y, una vez satisfechasldaslas, el remanente, si lo
hubiere, sera distribuido entre entidades afinesngficas, en primer lugar de la
localidad y luego del resto de Extremadura.
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DISPOSICIONES FINALES

A. En los aspectos no previstos en los presentesukstatse procedera segun lo
dispuesto por la legislacion vigente en materidsteciaciones.

B. Estos Estatutos podran ser modificados, total ciglarente, mediante acuerdo de la
Asamblea General Extraordinaria, celebrada confoem® preceptuado en la
legislacién vigente.

C. Como complemento de los presentes Estatutos repiReglamento de Régimen
Interior que pueda formalizarse y aprobarse, asioctos acuerdos adoptados en

Asamblea General o en Junta Directiva, dentro desfara de sus respectivas
competencias, no pudiendo contradecirse con laud&p en los presentes Estatutos.

Badajoz, a 31 de enero de 2019

D. José Blanco Estirado, Secretario de la Asociaciéncue se refieren
estos Estatutos, CERTIFICA: que los presentes Estatios han sido
modificados por acuerdo de la Asamblea General Exéiordinaria
de asociados de fecha 31 de enero de 2019.

En Badajoz a 31 de enero de 2019

Ve. B°. El Coordinador

Fdo. Alfonso Vazquez de Agredos

Paginal4 del4



